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TERMO DE REFERENCIA (TDR) PARA CONTRATAGAO DE ANALISTA DE SISTEMAS

1. OBJETIVO GERAL: No ambito do Programa de Qualificagdo da Gestdo Ambiental dos Municipios do
Bioma Amazbnia, em execucdo por meio do Contrato de concessdo de colaboracdo financeira nao-
reembolsavel n° 12.2.1385.1 celebrado com o BNDES/Fundo Amazbnia, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM, associacdo civil sem fins lucrativos, dedicada ao apoio a gestao publica
municipal, inscrita no CNPJ-MF sob o n° 33.645.482/0001-96, sediada no Rio de Janeiro, seleciona para
contratacdo imediata ANALISTA DE SISTEMAS para apoio ao Programa, por meio da execucao dos seguintes
objetivos especificos:

Objetivo - O profissional a exercer essa atividade devera ser o responsavel pela coordenacdo e
execucao das frentes de trabalho relacionadas a decisdo sobre solugdes de sistemas e consultor técnico para
a coordenacdo e os componentes do Programa ou mesmo consultor de arquitetura de TI. Todos estes perfis
serdo necessarios em determinado momento, para completo funcionamento das a¢@es do Programa.

2. PERFIL PROFISSIONAL EXIGIDO:

FORMAGAO:
e Ensino Superior completo em Tecnologia da Informagéo;
e Poés-graduacdo, especializagdo ou mestrado na area.

EXPERIENCIA:
Experiéncia minima de 5 (cinco) anos comprovada nas atividades descritas no objetivo. Podera ser
solicitado atestado de capacidade técnica.

3. ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS:

e Gerenciamento das atividades da area de Informatica, envolvendo o acompanhamento e supervisao
de projetos de implantacdo de sistemas de gestdo académica, centrais de relacionamento e
desenvolvimento de ferramentas e meios, as quais possam surgir no decorrer do Programa, dentre
outras demandas;

e Racionalizaco e redesenho de processos, incluindo desenvolvimento e integracdo de sistemas;

e Gerenciar projetos em todos seus estagios, planejar e gerenciar toda area de Tl, envolvendo
sistemas, atuar na governanca de Tl e engenharia de processos, elaborar estratégias e
procedimentos de contingéncias, visando a seguranca a niveis de dados, acessos, auditorias e a
continuidade dos servigos dos Sistemas de Informacéo;

o Coordenar os trabalhos de consultores externos, cuidando da avaliacdo e identificagdo de solucbes
tecnoldgicas, planejamento de projetos e entendimento das necessidades do programa e dos seus
USUarios;

¢ Negociar com consultorias externas para contratacdo de desenvolvimento de projetos ou atividades
de andlise e programacdo, controlar prazos e orcamentos, identificar, documentar, gerenciar e
solucionar todos os problemas que possam surgir; e

o Realizar o controle de qualidade dos servicos de Tl internos e externos, verificar cada etapa dos
projetos até a sua finalizagéo e realizar o levantamento dos erros e acertos, sendo responsavel pelo
sucesso final de cada projeto.
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4. CONDIGOES DE CONTRATACAO:

Produto[] Servigos Eventuais[l Composicdo da Equipe Técnica[] ~ Outros[]

a)
b)
c)

Regime de trabalho: 20 horas semanais;

Prazo estimado: 3 (trés) meses, podendo ser prorrogado;

Formalizagdo: Contrato de prestagdo de servicos por tempo determinado de Pessoa Juridica, Fisica
ou MEI;

Preco: a negociar com base na proposta comercial; e

Outras condicdes: Participacdo em reunides e eventos a serem determinados ao longo do trabalho.

5. PROCEDIMENTOS DE SELECAO: Restrito ao Departamento de Gestdo de Pessoas e Assessoria

Administrativa e Financeira

a)
b)

0)
d)

Divulgacédo do TDR tendo como base o cadastro de fornecedores e ou banco de curriculos do IBAM
/ Divulgacéo do perfil da vaga em sites especializados de oportunidades de emprego;

Recebimento e Triagem das Propostas Comerciais / Recebimento e Triagem dos curriculos pelas
Fontes de Recrutamento;

Selecdo do fornecedor / contato com os candidatos cujos curriculos sdo compativeis com o perfil;
Convocacao dos profissionais/empresas selecionados para entrevista (presencial) com a Comissao
Avaliadora;

Divulgacéo do resultado do processo seletivo através de e-mail para todos os envolvidos;
Convocacao do Fornecedor/profissional para formalizacdo da Contratacao.



